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Phase pilote ACTS

Module 2

Activité de réflexion individuelle
pour les représentants des EES



Cette activité de réflexion vise à soutenir la réflexion institutionnelle sur la mobilité, la reconnaissance et les pratiques de transfert de crédits, ainsi qu'à préparer la discussion régionale lors de la session en direct.
Merci de fournir des réponses brèves. Les points clés sont les bienvenus.
	Nom :
	
	Institution :
	


Section 1 – Cartographier la réalité actuelle
Considérez et répondez aux questions suivantes :

	Question
	Réponse / Commentaires

	A. 
Votre institution a-t-elle une stratégie ou une politique d'internationalisation ?
	

	B. 
Si OUI, quel rôle joue la mobilité étudiante dans cette stratégie ?
	

	C.
Votre établissement participe-t-il à des programmes de mobilité ou d'échanges ? Si oui, veuillez indiquer lesquels (MOBAF / Mobilité Intra Africaine, Erasmus+, accords bilatéraux, programmes régionaux, etc.).
	

	D. 
Votre établissement accepte-t-il les étudiants entrants :
	
□ D'autres universités de votre pays au niveau licence ? 
□ Des universités d'autres pays au niveau licence ? 
□ D'autres universités de votre pays, aux niveaux Master et PhD ? 
□ Des universités d'autres pays aux niveaux Master et PhD ?

	E. 
Quels instruments sont actuellement utilisés pour soutenir la mobilité et la reconnaissance ?
	
□ Accords d'apprentissage
□ Relevés de notes académiques
□ Systèmes de transfert de crédits
□ Accords bilatéraux
□ Cadres de qualification
□ Autres (veuillez préciser)

	F. 
Comment la mobilité (entrante et sortante) est-elle suivie dans votre établissement ? Quelles données sont collectées ?
	


Section 2 – Réflexion sur les opportunités et les défis
Considérez et répondez aux questions suivantes :

	Question
	Réponse / Commentaires

	A. 
Votre établissement a-t-il des accords avec d'autres universités (nationales ou internationales) autorisant la mobilité académique des étudiants ?
Si OUI, veuillez indiquer approximativement combien ou avec quels pays (y compris le vôtre)
	

	B. 
Existe-t-il des obstacles juridiques, administratifs ou académiques qui rendent la mobilité intra-africaine plus difficile que celle avec des institutions hors d'Afrique ? Veuillez expliquer brièvement.
	

	C.
Pourquoi la mobilité intra-africaine des étudiants semble-t-elle si facile au niveau Master et doctorat, et si difficile au niveau du premier cycle ? Qu’est-ce que c’est différent ?
	

	D. 
Veuillez identifier :
	
□ un ou plusieurs exemples de programme de mobilité qui a particulièrement bien fonctionné dans votre établissement, et qui justifie votre réponse

□ un ou plusieurs défis que vous aimeriez aborder lors de la session en direct

	E. 
Selon vous, comment l'ACTS pourrait-il contribuer à faciliter la mobilité et la reconnaissance dans votre institution ?
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